
         
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

Er du en renholder som ønsker å jobbe med verneverdige bygg? Da kan dette være jobben for deg! 

Sommervikar som renholder (2 stillinger) 

Om stilingene: Bymuseet i Bergen søker 2 sommervikarer som renholdere i periodene: 

• Vikar 1: 19. mai - 13. september, 3 dager pr uke ( 47% stilling) 

• Vikar 2: 9. juli - 5. september, 5 dager pr uke (73 % stilling) 

 

Det er viktig å merke søknaden med hvilken arbeidsperiode som foretrekkes. 

 

Arbeidssted:  

• Vikar 1: Gamle Bergen Museum og Hordamuseet 

• Vikar 2: Gamle Bergen Museum 

 

Som renholdsmedarbeider er det viktig at du er opptatt av å skape rene og trivelige omgivelser. 

Stillingen ligger under avdelingen for bygningsvern og drift, og er en del av museets seksjon for renhold  

Arbeidsoppgaver 

• Renhold av museale bygg og administrasjonsbygg 

• Utføre daglig renhold i henhold til planer 

Kvalifikasjonskrav  

Vi søker en vikar med følgende kvalifikasjoner:  

• Erfaring fra renholdsarbeid  

• Kompetanse og erfaring, og ønskelig med NS-INSTA 800 

• Annen relevant arbeidserfaring 

• Norsk/skandinavisk som arbeidsspråk 

Vi tilbyr 

• Arbeid med noen av Bergens viktigste kulturminner 

• Trivelig arbeidsmiljø 

• Regulerte arbeidsforhold og forsikret tjenestepensjon 

Bymuseet er tilknyttet hovedorganisasjonen VIRKE og Landsoverenskomst for museer og andre 

kulturinstitusjoner. Stillingene vil bli innplassert som renholder (stillingskode 1130). 

 

Spørsmål om stillingene: 

For nærmere opplysninger om stillingen kontakt:  

• Leder for Byggutvikling og drift, Øystein Helgesen, oyshel@bymuseet.no, 95 80 70 87 

• Renholdsleder Justyna Dalberg, jusdal@bymuseet.no, 96 88 90 88 

 

Søknad med CV og attester sendes til personal@bymuseet.no 

 

Søknadsfrist: 7.mars 2025 
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Om oss 

Bymuseet i Bergen er et kulturhistorisk og arkeologisk museum med ansvar for drift av ni museer i Bergen 

kommune. Museet forvalter 115 bygninger, hvor brorparten har kulturhistorisk verdi. 

Museet har også ansvar for kulturlandskap, samt historiske hager- og parkanlegg.  

Vi har vel 60 faste ansatte, et driftsbudsjett på nærmere 100 millioner og omkring 200.000 besøkende i 

året. 

Bymuseet ansetter for fremtiden og vi vektlegger en balansert alders- og kjønnssammensetning. 

 


